DOCUMENTO DE OFICIALIZACAO DE DEMANDAS DIVERSAS (DOD-D)

COMPRA DIRETA

1. DATA: 1%/8/2019

2. UNIDADE REQUISITANTE: Secretaria de Salude

Responsavel pela requisicdo: Pericles Nazima

Telefone/ramal para contato: 3231-9500, ramal 1420

3. DESCRIGAO COMPLETA DO OBJETO (SERVIGOS e/ou MATERIAIS/EQUIPAMENTOS) COM SUAS ESPECIFICACOES:

Contratacéo de palestra dialogada, a ser proferida pelo psicélogo e psicoterapeuta Clovis Martins Costa, CPF: 718.131.878-00, RG:
7.544.530-X, PIS: 1.055.579.183-9, intitulada “O sentido da vida na Vida de cada Uma e de cada Um”, conforme proposta anexa, no
Médulo 11l do Programa de Preparacéo para Aposentadoria — 2019, a realizar-se no dia 18/10/2019, as 9h00, com duragéo prevista de

90 minutos.

4. CONTRATAGAO URGENTE ou EMERGENCIAL? ( X ) NAO () SIM. Se sim, justificar:

DATA DESEJAVEL PARA INiCIO DOS SERVICOS:
18/10/2019, as 9h00.

5. JA FORAM REALIZADAS CONTRATAGOES ANTERIORES PARA O MESMO OBJETO:

(X)) NAO () SIM. Se sim, houve alguma ocorréncia que afetou a qualidade dos servigos/fornecimento?

6. JUSTIFICATIVA PARA A NECESSIDADE DA CONTRATACAO E OS OBJETIVOS A SEREM ALCANCADOS:

O Programa de Preparagdo para Aposentadoria — PPA foi aprovado em 2012 conforme o Processo n®
0001030-79.2011.5.15.0895-PA. Com a publicagao da Resolugao CSJT n?® 132/2013, foi regulamentado o Programa de
Preparacéo para a Aposentadoria no ambito da Justi¢ga do Trabalho. Para dar cumprimento as determinagdes do Art.4°-I
dessa Resolugéo, a contratagédo destina-se a realizagdo da terceira fase desse Programa, prevista para o dia 18 de outubro de 2019,
das 8h30 as 17h30, em Campinas/SP. O Programa completo é composto por trés fases: a primeira a distancia; a segunda fase,
presencial, a ser realizada em espaco locado; e a terceira fase, também presencial, a ser realizada nas dependéncias do Tribunal.

A metodologia a ser utilizada prevé, além de palestras, atividades dindmicas com a formagao de subgrupos e movimentagao em sala.

A palestra em referéncia apresenta como objetivo, contribuir com a reflexdo dos participantes em processo de preparagio para a aposentadoria,
tendo como foco o Sentido da Vida, no passado, presente e futuro, tomando como referéncia o “aqui-agora”.

7. PREVISAO DE CUSTOS

Apresentagdo: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), conforme proposta anexa.

8. NECESSIDADE DE APRESENTACAO DE AMOSTRA?

( X') Nao () Sim. Se sim, indicar local para entrega e prazo maximo para apresentacao
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8.1 No caso de amostra, é necessario definir OBJETIVAMENTE os critérios de analise para aceitacdo, além das especificacdes
(exemplo: pasta para congresso — verificagao de travamento do ziper sem travamentos, material sem rebarba, costuras retilineas)

Nao se aplica.

8.2 Caso o objeto tenha grandes proporgdes, podera ser encaminhado exemplar menor do objeto? (por exemplo no caso de placa de
diviséria com 2m pode ser encaminhada amostra de 30cm x 30cm)

() Nao () Sim. Se sim, qual o tamanho minimo?

Nao se aplica.

8.3 Caso a amostra seja aprovada, a unidade podera ser descontada do quantitativo a ser adquirido? () Nao () Sim

Nao se aplica.

8.4 E prevista marca de referéncia?
() Nao () Sim. Se sim, a amostra sera dispensada caso seja proposta a marca de
referéncia? () Sim () Nao

Nao se aplica.

8.5 E exigida marca especifica?

() Nao () Sim. Se sim, a indicagdo de marca deve ser respaldada de justificativa robusta, como manutengao de padréo ja existente,
compatibilidade, garantia de equipamentos. Justificativa:

Nao se aplica.

9. PRAZO DE EXECUGAO / LOCAL E HORARIO DA PRESTAGAO DE SERVIGOS OU PARA O FORNECIMENTO DO OBJETO

Palestra a ser ministrada no dia 18/10/2019, as 9h00, no Auditério 4-5 da Escola Judicial, na Rua Barao de Jaguara, 901, 5° andar.

10. GARANTIA MINIMA PARA OS SERVIGOS E PECAS (SE COUBER) / OBJETO:

Nao se aplica.

11. HA CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE A SEREM OBSERVADOS?
() SIM () NAO

Nao se aplica.

12. HA ARQUIVOS COMO FOTOS, PROJETOS, CROQUIS QUE PODEM SER DISPONIBILIZADOS AOS INTERESSADOS?
() SIM () NAO
Se sim, anexar.

Nao se aplica.

13. HA NECESSIDADE DE VISTORIA/VISITA TECNICA?
() SIM (X ) NAO

Se sim, indicar nomes dos responsaveis para agendamento e telefone para contato

14. HA PREVISAO DE ATENDIMENTO A LEGISLACAO ESPECIFICA?
() SIM (X ) NAO

Se sim, indicar quais normas



15. SERA EXIGIDA DOCUMENTACAO ESPECIFICA como material técnico ilustrativo, manual, laudo, certificagdo como ABNT, AS
BUILT?

() SIM (X ) NAO

Se sim, indicar qual documentagéo

16. RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE E DO CONTRATADO
CONTRATADO
16.1. O Contratado serd responsabilizado civilmente por quaisquer danos causados nas instalagdes, mobilidrios, equipamentos e demais utensilios do

TRT e pelo extravio de quaisquer documentos ou objetos, quando comprovados dolo ou culpa, devendo proceder imediatamente aos reparos
necessdrios ou ao pagamento da indenizagdo correspondente, sob pena de deduc@o do seu importe por ocasido do pagamento dos servigos.

16.2. O Contratado responsabilizar-se-d pela qualidade, eficiéncia e presteza na realizagdo dos servigos contratados, em conformidade com as
condigdes estabelecidas neste instrumento.

CONTRATANTE:

16.3. Prestar informagdes e esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo Contratado;

16.4. Exercer a fiscaliza¢do dos servigos prestados, por meio do gestor e/ou por servidores designados para esse fim;

16.5. Comunicar oficialmente ao Contratado quaisquer falhas verificadas no cumprimento do contratado;

16.6. Efetuar, no prazo estabelecido neste instrumento, o pagamento dos servicos efetivamente executados e recebidos definitivamente pelo
responsavel deste TRT.

17. OUTRAS INFORMAGOES RELEVANTES

- A presente contratagdo encontra-se prevista no Plano de Contratagdes — 2019.

Breve Curriculo do palestrante:

Clovis Martins Costa é psicélogo e psicoterapeuta, hd 26 anos, dentro da perspectiva humanista da Psicologia, na Abordagem
Centrada na Pessoa.

E professor universitario no Centro Universitario de Jaguaritina-UNIFAJ, no curso de Psicologia, desde 2011.

E Mestre em Educacéo pelo Centro Universitario Salesiano de Sao Paulo-UNISAL;

Especialista em Gestdo Educacional pela Universidade Estadual de Campinas-UNICAMP; graduacdo em Licenciatura em Psicologia
e grau de Psicélogo; graduagéo em Licenciatura em Pedagogia; graduacdo em Licenciatura em Histéria; graduagdo em Licenciatura

em Estudos Sociais e graduagao em Licenciatura em Filosofia.

Ao longo de sua formagéo e atuagdo como psicélogo tem experiéncia com Grupos de Encontro como participante, facilitador e
organizador, sendo também palestrante e facilitador de rodas de conversa em temas de Educacéo e de Psicologia.

E membro fundador da Associagdo Paulista da Abordagem Centrada na Pessoa-APACP, ocupando o cargo de presidente para o ano
de 2018 e reeleito para o ano de 2019.

Fundou e coordenou, por 12 anos, um Programa de Atendimento Psicolégico de cunho social nas dependéncias da Paréquia Sdo
Benedito, na Vila Costa e Silva em Campinas/SP.

Atuou como professor responsavel em curso de formagéo de voluntarios no Centro de Valorizagdo da Vida-CVV, em Sao Paulo SP.

Foi professor nos Ensinos Fundamental e Médio, em Campinas/SP e em Valinhos/SP, pela Secretaria de Educagao do Estado de
Sé&o Paulo, e Diretor de Escola Publica por 9 anos.

Foi professor no Liceu Salesiano Nossa Senhora Auxiliadora e Escola Salesiana Sao José em Campinas/SP por 6 anos.



Trabalhou no Banco do Estado de Sdo Paulo-Banespa, por 23 anos, aposentando-se naquela instituigao.
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